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KWE/0913/34/08 Wotomin, dnia 12.11.2008r.

STAROSTWO .
POWIATOWE W WOLOMINIE PROTOKOL

Hontrola We\yngtrzn;
uls P“"dz"'&sg‘;%h}{ n kontroli przeprowadzonej w dniu 6 listopada 2008 r.

05-200 : > o
tel. (022} 787-43-03 w. 1464, fex 787428y Zaspole Szkot w Wolominie przy ul. Legionéw 85

Sktad zespotu kontroinego:
- Magdalena Soszyriska-Kalinowska — naczelnik Wydziatu Edukacji i Kultury
- Jerzy Wierzba — inspektor Kontroli Wewnetrznej

Temat kontroli: Prawidiowosé dysponowania funduszem ZF$S

W czasie kontroli wyjasnien udzielali:

- Marek tgczynski — Dyrektor Zespolu Szkét
- Teodora Kadaj — Gtéwna Ksiegowa

- Jerzy Kowalski — st. specjalista ds. kadr

Zespdt Szkot w Wotominie przy ul. Legionéw 85 posiada Regulamin Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych — zaktualizowany | obowigzujacy od 1 stycznia
2008 roku. Z pieczeci na powyzszym dokumencie wynika, ze zostat zatwierdzony
przez Prezesa Oddziatu ZNP w Wotominie w osobie p. Doroty Laszuk-Redman,
Przewodniczacg NSZZ ,Soiidarno$é” KM 1230 w osobie p. Jolanty Sawickiej-Jurek
i Dyrektora Zespotu Szkot w osobie p. Marka taczynskiego. Dokument zostat takze
zaparafowany przez czlonkéw Komisji Socjalnej w osobach: p. Wanda Kopczyiiska,
p. Bernadetta SIiwa-Szc:zesna, p. Krystyna Matusiak, p. Lech Suski i p. Jerzy
Kowalski.

Regulamin ZFSS zawiera nastepujace zatgczniki:

1.wzor rocznego planu przychodow i wydatkow

2.informacje o sktadzie Komisji Socjalnej w okresach: do 4.03.2008r. | od 4.03.2008r,
3.wzor oéwiadczenia o dochodach

4 .kryteria dochodowe stuzace do Przyznawania swiadczeri socjalnych w 2008,
5.wzdr umowy pozyczki na cele mieszkaniowe.

Zmiany w stosunku do poprzednio obowigzujacego Regulaminu ZF$S dotyczyly:
1.wprowadzenia obowigzku dofgczania do wniosku pracownika o$wiadczenia
o dochodach
2.zniesienia ograniczenia dotyczgcego nabywania przez pracownika uprawnien do
korzystania z ZFSS po przepracowaniu 1 roku

3.obnizenia oprocentowania pozyczek na cele mieszkaniowe i budowlane z 2% do
1%.

Obecny podziat $rodkéw funduszu socjalnego oparty jest na nastepujacych

zasadach:

- plan finansowo — rzeczowy dochodéw i wydatkéw z ZFSS na dany rok jest
uzgadniany z Komisjg Socjalng | zatwierdzany przez Dyrektora Zespotu Szkét

- P1zy podziale Srodkéw stosowane sg postanowienia zawarte w Regulaminie ZFSS

- $rodki niewykorzystane w danym roku przechodzg na rok nastepny.

Z lustrowanych dokumentéw wynika, ze:

1.na przestrzeni kontrolowanego okresu, {j. lat 2007-2008, sporzadzono: roczny plan
przychodow i wydatkow ZFSS na 2007 . (zat. nr 1), sprawozdanie z wykorzystania
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srodkow z ZFSS za 2007 r. (zat. nr 2), roczny plan przychodéw i wydatkéw ZFSS ,1(
na 2008 r. (zat. nr 3)
2.w zaleznosci od rodzaju $wiadczen stosowane byly kryteria dochodowe dotyczace:
bondw éwigtecznych (zat. nr 4), dofinansowania do wypoczynku letniego
pracownikéw administraciji i obstugi (zat. nr 5), dofinansowania w trudnych
sytuacjach finansowych — zapomogi (zat. nr 6).

Zgodnie z zasadami okre$lonymi w Regulaminie ZFSS, obowiazuje nastepujaca

procedura rozdzielnictwa srodkow:

1.zainteresowana osoba sklada podanie do Komisji Socjalnej, w ktorym okresla
forme i zasadno$¢ przyznania whioskowanego $wiadczenia

2.zatacznikami do podania sg dokumenty potwierdzajgce fakty przytoczone przez
wnioskodawce w uzasadnieniu oraz o$wiadczenie o dochodach

3.whiosek jest rozpatrywany przez Komisje Socjalna, ktéra opiniuje zasadno$¢
i wysoko$¢ przyznawanego $wiadczenia i swoja opinie przedstawia Dyrektorowi do
zatwierdzenia

4.po zatwierdzeniu przez Dyrektora Zespoiu Szkot swiadczenie jest wyptacane na
osobiste konto wnioskodawcy.

Analizie poddano nastepujace dokumenty:

rok 2007

1.Wykaz dofinansowania wypoczynku letniego przyznanego pracownikom
administracji i obstugi w 2007 r. (zat. nr 7)

2.Wykaz nauczycieli uprawnionych do odbioru bondw towarowych w 2007 r. (zat.
nr 8)

3.Wykaz pracownikéw administracji i obstugi uprawnionych do odbioru bonéw
towarowych w 2007 r. (zat. nr 9)

4 Wykaz dzieci pracownikow, kidre otrzymaty paczki Swigteczne w 2007 r. (zat.
nr 10)

5.Wykaz przyznanych zapomég w 2007 r. {zat. nr 11)

6.Wykaz nauczycieli uprawnionych do $wiadczen urlopowych w 2007 r. (zal. nr 20)

7 Wykaz emerytéw — nauczycieli uprawnionych do dofinansowania wypoczynku
letniego w 2007 r. (zal. nr 21)

rok 2008

1.Wykaz nauczycieli uprawnionych do odbioru bonow towarowych w 2008 r. (zat.

' nr12)

2 Wykaz pracownikoéw administracji i obstugi uprawnionych do odbioru bonow
towarowych w 2008 r. (zat. nr 13)

3.Lista pracownikéw biorgcych bilety do Teatru Powszechnego (zat. nr 14)

4 Wykaz nauczycieli uprawnionych do $wiadczen urlopowych w 2008 r. (zat. nr 15)

5.Wykaz dofinansowania wypoczynku letniego przyznanego pracownikom
administracji i obstugi w 2008 r. (zal. nr 16)

6.Wykaz emerytéw — nauczycieli uprawnionych do dofinansowania wypoczynku
letniego w 2008 r. (zat. nr 17)

7.Lista pracownikdéw bioracych bilety do Teatru Roma (zat. nr 18)

8.Wykaz przyznanych zapomog w okresie 1.01.2008 r. — 31.10.2008 r. (zal. nr 19)

Whioski:

1.W kontrolowanym okresie wszystkie wnioski o przyznanie zapomogi zostaty
rozpatrzone pozytywnie z wyjatkiem jednego wniosku p.
Whiosek ten nie zostat rozpatrzony z powodu niedostarczenia przez
whioskodawczynie wymaganych dokumentdw, potwierdzajacych uzasadnienie
whniosku.
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2.Stwierdzamy, ze posiedzenia Komisji Socjalnej odbywaja sie w miare potrzeb il)&
wynikajacych ze skladanych wnioskow. Protokoty z posiedzen Komisji znajduja sie
w ,Ksiedze protokotow”.

3.Analizie poddano protokoly z posiedzen Komisji Socjalnej w okresie od 31 sierpnia
2007 r. do 21 pazdziernika 2008 r., dotyczace udzielania dofinansowania
pozyczek, $wiadczen urlopowych dla nauczycieli i pracownikow administracj
i obstugi, dziatalnosci kulturalnej, rozrywkowej i turystycznej oraz paczek
swigtecznych i bonéw towarowych dla pracownikéw i ich dzieci.

Kontrola nie stwierdzita nieprawidtowos$ci w powyzszym zakresie.

Kontrolowany zostat zapoznany z trescig niniejszego protokotu i poinformowany
o przystugujacym mu prawie do wniesienia uwag i ewentualnych wyjasnien, w formie
pisemnej, w terminie 7 dni od daty podpisania niniejszego protokotu.

Protokét sporzadzono wytacznie do uzytku stuzbowego, w trzech jednobrzmigeych
egzemplarzach, z ktorych jeden pozostawiono w kontrolowanej jednostce.

Na tym kontrole zakonczono i protokét podpisano.
Kontrole wpisano do ksigzki kontroli pod nr 2290%
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Zatgezniki

1.roczny plan przych. i wyd. ZFSS 2007
2.sprawozdanie ZFSS za 2007

3.roczny plan przych. i wyd. ZFSS 2008

4 kryteria dochodowe ZFSS 2008

5.kryteria dochodowe ZFSS 2008

6.kryteria dochodowe ZFSS 2008

7.wykaz dof. wyp. prac. adm. i obst. 2007
8.wykaz dof. bondw dla naucz. 2007

9.wykaz dof. bonéw dia prac. adm. i obst. 2007
10.wykaz dzieci prac. 2007

11.wykaz zapomog 2007

12.wykaz dof. bon6w dla naucz. 2008

13.wykaz dof. bonéw dla prac. adm. i obst. 2003
14.lista prac. na bilety do teatru 2008

15.wykaz naucz. upr. do $wiadczen urlop. 2008
16.wykaz dof. wyp. prac. adm. i obst. 2008
17.wykaz emerytéw upr. do dof. wyp. letniego 2008
18.lista prac. na bilety do teatru 2008

19.wykaz zapomaog 2008

20.wykaz naucz. upr. do $wiadczen urlop. 2007
21.wykaz emerytow upr. do dof. wyp. letniego 2007




